Art. 24 - Disposizione transitoria e temporanea.

In via del tutto straordinaria e in relazione alla richiesta di iscrizione pervenuta il 12 gennaio 2016 da Olivetti
S.p.A. a seguito dell’accordo sindacale del 16 dicembre 2015, con riferimento alla parte dell’accordo che
prevede l'iscrizione dal 1 gennaio 2016 anche per i “Pensionati Spilla d’Oro Olivetti e gli ex dipendenti a questi
assimilati che abbiano avuto quale ultima societa datrice di lavoro la Olivetti S.p.A., e che siano beneficiari dei
fondi sanitari integrativi Olivetti o che avrebbero titolo per il 2016 alla iscrizione secondo le norme in vigore
presso tali fondi”, viene previsto che le domande di tutti i 385 soggetti sopra indicati, i cui nominativi sono
contenuti nell’elenco fornito da Olivetti S.p.A., dovranno essere presentate dagli interessati entro e non oltre
il 31 marzo 2016.

Le domande saranno accettate da ASSILT con riserva e con decorrenza dal 1.1.2016, a condizione del
pagamento della sola quota corrente calcolata in base al reddito risultante da mod. INPS ObisM ovvero della
quota forfettaria deliberata dal Consiglio di Amministrazione per I'anno 2016.

Nell’arco di tempo 1 aprile — 31 ottobre 2016 & inoltre consentita la possibilita di reiscrizione per tutti gli ex
Soci ASSILT cessati dal rapporto associativo per motivo diverso dall’esclusione successivamente al 1.1.2005 e
titolari di trattamento di pensione alla data della ripresentazione della domanda come da certificazione INPS
(certificato di pensione/mod. ObisM) ovvero di trattamento di mobilita, a condizione del pagamento di una
guota una tantum determinata in base alle regole vigenti e sul reddito annuo da pensione certificato da INPS
(ovvero forfettaria nel caso del socio pensionato in trattamento di mobilita). L'iscrizione avra efficacia dal
primo giorno del tredicesimo mese successivo al pagamento di tale quota di ingresso e dara diritto a
contributi per le prestazioni effettuate e quindi fatturate in data successiva al primo giorno del tredicesimo
mese successivo al pagamento. A partire dall’anno 2017 dovra essere corrisposta la quota corrente ordinaria.
Analogo trattamento verra applicato ai lavoratori in servizio delle aziende del Gruppo Telecom Italia che
effettueranno domanda di iscrizione o reiscrizione nell’arco di tempo 1 aprile — 31 ottobre 2016.



